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موقعيتي فراهم مي شود تا اولياء دانش آموزان نيز در امر تدوين برنامه 
درسي مشاركت داشته باشند و معلم به كمك آنها مي تواند انگيزه هاي 

دانش آموزان را در فرايند ياددهي ـ يادگيري بيشتر برانگيخته نمايد.
معلم هنرمند

«بسياري از افراد تدريس را هنر مي دانند و معتقدند كه معلمان بايد بر 
تجربيات شخصي، احساسات و ارزش هايي متكي باشند كه خارج از 
حيطه  علم است». (گلاور، ترجمه خرازي، 1382: 8 و 7). يك نقاش، 
نويسنده، شاعر، موسيقيدان، پيكرتراش، بازيگر و .... در هنگام كار فقط 
در فكر خلق يك اثر زيبا است و تمامي نيروي جسمي و ذهني خود را 
به كار مي گيرد تا بتواند وظيفه هنري خويش را به عاليترين شكل انجام 
دهد. معلم نيز بايد هنرآفرين باشد و فراتر از هر هنرمندي به حرفه اش 
عشق بورزد و هنرمندانه آن را اجرا نمايد و با زيركي و موشكافي خاصي 
بتواند علايق، نيازها و توانايي هاي شاگردان خود را شناسايي كند و سپس 
فرايند آموزشي را براساس ويژگي هاي شخصيتي، استعداد، موقعيت و 

آمادگي آنها تنظيم نمايد.
ويژگي هاي معلم هنرمند 

ـ خلاق است و مي تواند مسائل و مشكلات كلاسش را با ابداع 
روش هاي تدريس و تهيه و تدارك وسايل آموزشي به خوبي حل وفصل 

نمايد. 
ـ از شيوه هاي ارتباط صحيح با ديگران و ايجاد روابط صميمانه آگاه 
است و به همين دليل خيلي سريع و آسان مي تواند با دانش آموزان ارتباط 
برقرار نمايد و جو كلاسش را مطلوب، پرمحتوا و آماده براي يادگيري 

نگه دارد.
ـ در كلاس درس بسيار حساس است و بطور قاطع و جدي عمل 
مي كند و به آساني مي تواند در برخورد با دانش آموزان فرايند پاداش و 
تنبيه را به صورت هنرمندانه در شرايط و موقعيت هاي مناسب به كار 

گيرد.
ـ  فعاليت ها و مهارت هاي متعددي را در كلاس ترتيب مي دهد تا از 

بي انضباطي و رفتارهاي نامطلوب شاگردان جلوگيري كند.
ـ به راحتي مي تواند براوضاع و احوال كلاس مسلط شود، كمبودها 
و مشكلات شاگردان را بشناسد، راه حل هاي مناسبي ارائه دهد و با 
را  يادگيري  ـ  ياددهي  فرآيند  مناسب  روشهاي  و  فنون  بكارگيري 
هر  بطوريكه  سازد،  هماهنگ  دانش آموزان  نيازهاي  و  تجربيات  با 
دانش آموزي با هر ويژگي و استعدادي كه دارد به راحتي بتواند در 
جريان آموزش و يادگيري شركت فعال داشته باشد و براساس ظرفيت 
ذهني و رواني خود از محتواي آموزشي و مطالب درسي كه توسط معلم 

ارائه مي شود، استفاده نمايد.
ـ كلاس او همواره كلاسي با نشاط و با طراوت است و دانش آموزان 

او از اطمينان، آرامش و اعتماد به نفس كافي برخوردارند.
معلم مدرس 

تدريس يك فعاليت آگاهانه و برنامه ريزي شده است كه به وسيله 
معلم در جهت نيل به اهداف و مقاصد خاصي طراحي و تدوين مي شود. 
معلم بايد در جريان تدريس، زمينه و شرايطي را براي دانش آموزان فراهم 

نمايد، تا عمل يادگيري براي آنها آسان شود. روش تدريس معلم بايد با 
اصول و اهداف آموزش و پرورش و ويژگي هاي دانش آموزان هماهنگ 
باشد تا بتواند ضمن جهت دادن به فعاليت هاي آموزشي خود، شاگردان 

را به سوي اهداف تعليم و تربيت هدايت نمايد.
معلم بايد با خصوصيات رشد و احتياجات فراگيرندگان در هر يك از 
دوره هاي تحصيلي آشنا باشد، زيرا هيچ معلمي نمي تواند بدون شناخت 
دانش آموزان از لحاظ رشد ذهني، عاطفي، رواني، اجتماعي و ... در 

تدريس خود موفقيتي را كسب نمايد.
معلم بايد بر محتواي آموزشي و موضوع درسي كه مي خواهد براي 
دانش آموزان ارائه دهد، تسلط داشته باشد. توانايي و احاطه معلم بر 
محتواي درسي باعث مي شود كه دانش آموزان در فراگيري و آموزش با 

مشكلات كمتري مواجه شوند.
يكي از تلاشهاي بسيار مهم معلم قبل از تدريس مشخص كردن 
اهداف آن است زيرا هدف هاي آموزشي همان نتايجي هستند كه قرار 
است دانش آموزان پس از پايان تدريس به آن دست يابند. رابرت گانيه ـ 
روانشناس معروف اظهار مي دارد «مشخص نمودن هدف هاي آموزشي، 
يكي از ضروري ترين و مهمترين كوشش هاي تربيتي به شمار مي رود». 

(پارسا، 1375: 23).
معلم بايد قبل از تدريس از آمادگي شاگردان خود اطلاع حاصل 
نمايد. از روش هايي جهت تدريس بهره گيرد، كه با موقعيت، نيازها 
و تجربيات دانش آموزان هماهنگ باشد. روند آموزشي و پيشرفت 
تحصيلي فراگيرندگان را با ارزشيابي هاي مستمر آشكار سازد. براي 
ارزشيابي بايد از آزمونهايي استفاده كند كه ضمن تشخيص ضعف هاي 

درسي دانش آموزان، آنها را با هم مقايسه نكند.
معلم بايد اطلاعات درستي از عملكرد شاگردان به آنها بدهد تا آنان 
از حدود و ميزان فعاليت هاي درسي خود آگاهي داشته باشند. خلاصه 
آنكه معلم بعنوان يك مدرس، علاوه بر تسلط در رشته خود بايد به آن 
علاقمند باشد، از شيوه هاي متعددي در تدريس استفاده كند، روش هاي 
مؤثر و راه حل هاي جديد را بياموزد، در كار خود انگيزه و اعتماد به نفس 
داشته باشد و با دانش آموزان دلسوز و صميمي بوده و خلاقيت آنان را 

افزايش دهد.

منابع:
1ـ پارسا، محمد، (1375)؛ روانشناسي تربيتي، چاپ سوم، تهران: سخن.

2ـ گلاور، جان  اي، برونينگ، راجراچ، (1382)؛ روانشناسي تربيتي، اصول و كاربرد 
آن، ترجمه علينقي خرازي، چاپ چهارم، تهران: نشر دانشگاهي.

3ـ مهر محمدي، محمود، (1381)؛ برنامه درسي: نظرگاه ها، رويكردها و چشم اندازها، 
مشهد: آستان قدس رضوي.

4ـ پور عليرضا، توتكله، علي، (1387)؛ «مدرسه و خلاقيت»، مجله اطلاعات علمي، 
شماره 349، ص 36ـ34.

5ـ پور عليرضا توتكله، علي، (1387)؛ «آموزش در چارچوب روانشناسي»، مجله 
رشد تكنولوژي آموزشي، شماره 197، ص 34ـ32.


